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Streszczenie: 



Niniejsza recenzja przedstawia ocenę podejścia do zarządzania finansami przedsiębiorstwa na 
przykładzie polskich instytucji. Autorzy prezentują praktyczne zastosowanie metody dziesięciu 
kroków tworzenia wartości przedsiębiorstwa oraz ocenę osiągniętych wyników finansowych, 
poprzez przedstawienia kluczowych decyzji podejmowanych przez osoby zarządzające 
przedsiębiorstwem, których głównym celem powinna być maksymalizacja zysku. 



Summary: 

This review presents the evaluation approach to financial management company on the 
example of Polish institutions. The authors present a practical application of the method of ten 
steps to create goodwill and assessment of financial performance, through the presentation of 
the key decisions taken by the managers of the company, whose main goal should be to 
maximize profit. 



Recenzja 

Raport pod tytułem „Zarządzanie finansowe w przedsiębiorstwie na przykładzie polskich 
instytucji" autorstwa A. Klah, E. Drab, P. Wierzbowski, J. Józwowska przedstawia podejście 
do zarządzania finansowymi zasobami przedsiębiorstwa dla trzech przedsiębiorstw 
produkcyjnych. Treść powyższego artykułu jest w pełni zgodna z jego tytułem, natomiast 
streszczenie właściwie opisuje cele i treść raportu Dokonany pomiar i analiza została 
przeprowadzana na podstawie dziesięciu kroków tworzenia wartości firmy. Praca pozwala na 
porównanie wskaźników pomiędzy trzema organizacjami, prowadzącymi działalność w tym 
samym sektorze. Problem wartości przedsiębiorstw został przedstawiony przy użyciu 
odpowiednich metod badawczych. Dzięki wykorzystaniu danych rzeczywistych zawartych w 
sprawozdaniach finansowych oraz w przeprowadzonych ankietach praca jest wiarygodna i 
ciekawa. Według mnie tekst jest spójny i spełnia warunki poprawności językowej i formalnej. 
Uważam, że praca warta uwagi, pomocna dla innych studentów, którzy chcieliby poszerzyć 
wiedzę z zakresu zarządzania wartością przedsiębiorstwa. 

Pracę oceniam na 100 % punktów. 
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